
対象者数 回答者数

対象者数 回答者数

1

2

3

1

2

3

【 公 表 】事業所における自己評価総括表

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・拡充を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に

行っている取組等
さらに充実を図るための取組等

〇分析結果

児童ルームたっちキッズ鳥栖南

令和 6 年 11 月 1 日

令和 6年 9 月 1 日　～　令和 6 年 9 月 30 日

令和 6 年 9 月 1 日　～　令和 6 年 9 月 30 日

9名 9名

28名 21名

事業所名

保護者評価実施期間

保護者評価有効回答数

地域や商業施設のイベントに参加

を計画することもある。

おたよりぽすとや電話で伝えてい

る。

子どもの様子を保護者にしっかり

伝えている。

バスがあることで戸外活動を行い

やすい。

従業者評価実施期間

総括表作成日

従業者評価有効回答数

写真をおたよりポストや玄関に貼

りだし、事業所での姿を見てもら

う。

療育内容の偏りがないように、環

境・雰囲気を変えて行っている。

・社会性を育むことができる

室内活動・戸外活動のバランスを

考えながら療育を行っていく。

市報や地域の情報から子どもたち

が参加できるか、確認をしてから

活動を決めている。

鳥栖市以外にも近隣の情報を取り

入れる。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

改善に向けて必要な取組みや

工夫が必要な点等

療育に使う場所（活動室・手洗い

場等）が限られている。

部屋数が少ない。 パーテーションを使い区切ってい

る。

保護者同士の交流が少ない。 バスの送迎の児が多く保護者が事

業所に来る機会が少ない。

保護者交流会を開催していく。


